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GOREV TANIMI FORMU

Gorev

Bolimiin egitim amaglarini, egitim planinda yer alan derslerin 6grenme ciktilarini ve igeriklerini, program
ogrenme ciktilarini gézden gecirmek ve gerekli durumlarda gilincellemelerin saglanmasi hususunda siireci
yonetmek.

Ustii

Bolim Bagkani

Vekili

Komisyon Baskani

Nitelikler

e Gorevin gerektirdigi ilgili yonetmelik ve mevzuati bilmek,
e Gerekli bilgisayar programlarinin kullanimini bilmek.

ilgili Mevzuat

e Bandirma Onyedi Eylil Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi,
e Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Secmeli Ders Uygulama Yonergesi,

e 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7’nci ve 65’inci maddeleri

e Yiiksekdgretim Kurumlari Bologna Esgiidiim Komisyonu (BEK) Calisma ilkeleri

e Avrupa Yiksekogretim Alani Yeterlikler Cercevesi

Gorev ve Sorumluluklar

e BOlimiin egitim amaglarini, tim i¢ ve dis paydas gorislerinin raporlarini degerlendirerek degisen
ihtiyaglar dogrultusunda gerekli durumlarda giincellemek,

e Egitim-6gretim ciktilarini (program 6grenme ciktilari) degerlendirmek icin uygun yontemler gelistirmek
ve uygulamak,

e Egitim-6gretim faaliyetleri (sinav ve dersler) ile ilgili degerlendirme ve iyilestirme kapsaminda anket,
milakat ve benzeri 6lcme yontemleri gelistirmek,

e Ogrenciye yonelik 6gretim elemani degerlendirme formlarini hazirlamak,

e Egitim planinda yer alan derslerin 6grenme giktilarinin program 6grenme ciktilarina katkisini incelemek,

e Egitim planinda yer alan derslerin revizyonu gerektiginde bu derslerin icerik olusturma siireglerini
yonetmek,

e Egitim kalitesinin gelistirilmesine yonelik olarak egitim planinin uygulama yontemleri ile ilgili 6nerilerde
bulunmak,

e Mifredat gelistirme ile ilgili arastirma yapmak ve raporlamak,

e Bologna siireci kapsaminda anabilim dallari ve ilgili birimlerden yapilmasi gereken faaliyetleri talep
etmek,

e Bologna sireci ¢alismalarinin eksiksiz olarak yiritilmesini saglamak,

e Bolimin diger komisyonlari ile isbirligi icinde calismak ve ilgili ihtiyaclara yonelik uygun ¢6zim
yontemlerinin olusturulmasini saglamak,

e Yilda en az iki kez ve gerektiginde toplanti yapmak, kararlar almak ve uygulanmasini takip etmek,

e Komisyonda alinan kararlari B6lim Baskanligi makamina bildirmek,

Komisyonun talebi (izerine Bolim Bagkanligi gerektiginde yeni liyeler gérevlendirebilir.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Bolim Kalite Komisyonu Bolim Baskan Yardimcisi Bolim Baskani
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Kalite Yonetim Sistemi (KYS) Kapsaminda Gorev ve Sorumluluklar

e Universitenin Misyonunu, Vizyonunu, Kalite Politikasini benimsemek, bu dogrultuda hareket etmek ve
biriminde bu dogrultuda hareket edilmesini saglamak,

e Birim kalite hedeflerini belirlemek ve ulagilmasi icin Gizerine diisen ¢alismalari yapmak,

e Faaliyetlerini yiritirken BANU KYS dokiimanlarina uygun hareket edilmesini ve kayitlara yonelik ilgili
koordinasyonu saglamak,

e KYS kapsaminda biriminde yapilacak diizeltici ve dnleyici faaliyetlerin yerine getirilmesine katki saglamak,

o Yaptigiisle ilgili iyilestirme 6nerilerini Kalite Koordinatorliigi ile paylasmak,

e  KYScalismalari kapsaminda yapilan faaliyetlere birimi adina katki saglamak.

Yetkiler

e Egitim-Ogretim Degerlendirme ve lyilestirme Faaliyetleri icin yetkilerini gerektiginde Béliim Baskaninin
koordinasyonu ile bolimun diger 6gretim elemanlarindan destek alarak kullanabilir.
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